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В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ (ред. от 07марта 2018) «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2015 года №466 «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках», согласно статьи 334 Трудового кодекса Российской Федерации Стороны пришли к соглашению:
	Пункт 5.8.  раздела «Организация труда, режим работы, время отдыха» Коллективного договора МБДОУ д/с № 14  г. Белгорода на 2018 - 2021 год изложить в следующей редакции: 
1. «В соответствии с действующим законодательством всем работникам предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 28 календарных дней с сохранением места работы (должности) и среднего заработка (ст.ст. 114, 115 ТК РФ), педагогическим работникам – удлиненный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 42 календарных дня и  педагогическим работникам, должности которых указаны в подразделе 2 раздела I номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, работающие с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и (или) лицами, нуждающимися в длительном лечении - ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск продолжительностью 56 календарных дней».
2. Настоящие изменения распространяются на правоотношения возникшие с 26.05.2015 г.
3. Все остальные положения Коллективного договора остаются неизменными.
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Ha 2018 - 2021 roabi

Ipunst Ha 061EM cOGpanHu

paboTHHKOB YupexneHus MBJIOV n/c Ne 14
IIporokon Ne 4

oT «28» mroHs 2018r.
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o61tero cobpanust pabOTHHAKOB Y APEKICHIS M_BJIOY n/c Ne 14

Ot «28» mrons 2018 roga
TIpucytcrBOBao: 34 COTPYAHHUKOB

TToBecTka mHs:

1. JlononHerue U u3MeHeHus K KOJUIEKTHBHOMY IOTOBOPY MBJIOY n/c Ne 14
na 2018-2021 ronsl.
Ciymamu: ITpencenarens IIK MBJIOY n/c Ne 14 KoroasneHKo E.C., xoTopas
O3HAKOMHIIA IPUCYTCTBYIOLIUX ¢ JOHoNHeHus MY K KOIIIeKTUBHOMY JIOTOBOPY B
. 5.8. pazmena «OpraHusauys Tpyaa, PeXuM paboTsl, BpeMs OTABIXaY.
3aMeuaHnii X OPEMIOKEHHH IO  IONONHEHHWIO M HM3MEHEHHIO K
KomrekTuBHOMY OrOBOPY HE MOCTYITHIIO.

Pemenue:
1. TIpuHATE HOMONHEHNE W H3MeHeHns K KoltekTHBHOMY NOroBOpy Ha 2018-
2021 rT.
2. Tlepenars NONONHEHHEe ¥ u3MeHenws K KOIIGKTHBHOMY HOTOBOPY i
YBEIOMHTENLHOR PeruCTpaliy B YIPaBieHke 0 TPY/Iy aIMUHHUCTPAIIH T.
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